Konzeption der Kita Breitenau — Kinderkrippe

KITA BREITENAU

@  KINDERKRIPPE
&

Kita Breitenau — Kinderkrippe
Lavendelstr. 1
84079 Bruckberg
08765-720816-10

kitabreitenau@bruckberg.org



mailto:kitabreitenau@bruckberg.org

Inhalt

VoY Y oY o [T I - 1= =T PSPPSR 4
VOPWOIT S TEAMS ..uteiuiieiieiiie ittt ettt ettt st ettt e bt e s bt e sae e st e et e et e e s b e e s heesaeesabe e b e e bee bt enbeeaneesneeeanean 5
Das ist die Kinderkrippe der Kita Breit@Nau .......coccviieiiciiieiciiee ettt e e eae e s saae e e s seaeeeeas 6
UNsere RAUMIICAKEITEN ..co..eiiiiieiee ettt et sttt e e e s b e e snee e sneeesanes 6

O T =T =T o OO PP PP PPPPROP 8

[ Yo FoTedoT o1 o 1ot W= 1 o1 [ PN 8
UNSEr Bild VOM KINd ...ttt sttt s e e ae e e s bt e et e e saneesbeeesabeeenees 8
T3 To =T g =Tl o1 (T USSP PSPPI 8
UNSEr Bild VOM EFZIENET ...ttt ettt ettt e s b e e snt e e sbeeesanes 9
Gesetzliche Grundlagen ZUM BEP..........oo ottt et e e arae e e abe e e e enta e e e earaeas 10
Basiskompetenzen NAach @M BEP...........uoi ittt e e et e e e ate e e s e bt e e e e ebaeeeeennes 10
Personale KOMPELENZEN......ccocuiiii ettt e e s e s e sbae e s e sabae e e e sabeeeeenareeas 10
Kompetenzen zum Handeln im sozialen KONteXt.......cccoocveeiiiiiiiiiciies e 10
LernmethodisChe KOMPELENZ .....ccuviiiiiiee et e e et e et e e e rae e e e eabae e e e areeas 11
Kompetenter Umgang mit Verdnderungen und Belastungen ..........cccoocceeeeecciieecccciee e, 11
Themenbezogene Bildungs- und Erziehungsbereiche nach dem BEP ..........cccoeieciiieicciieecccieeeeees 11
Werteorientiert und verantwortungsvoll handelnde Kinder .......cccccoecviiiiiciiieiiiciiee e 11
Sprach- und medienkompetente KiINAEr .....c..uii e aaee e 11
Fragende und forschende KiNer .........oouuiiiiiiii et e 12
KUNStIerisch aktive KINAET ......coviiiiiieeee ettt st e 12
SEATKE KINAEI ..ttt st e ettt b e b e sae e s ne st s e neens 12
Umsetzung der padagogischen Arbeit bei uns in der Kinderkrippe......coccceveeieeeiicieeeiiciiee e 13
Tagesablauf bei UNS iN der KFPPe ..ttt e e e 13

2 T<To LT U] o =Y o o T o =T Y o1 =] (U S 14

o ETedoT o1 ol o ol a =0T o Yo ] o ISR 15

o [0 (AT oI A Lo o TR PP UPPPPPRPIRY 16
Partizipation im Verlauf des Kita Alltags ........ccceiiiiiiiiiiciie e 16
Unterstitzte KOMMUNIKAtION. .......cooiiiiiieeeee et 17
Ubergangsprozesse in der Kinderkrippe gestalten ..........ccocviueeviuieieeieieeieeee et 18
EINGEWORNNUNEG ... ..ttt e e e e et e e e e e e e e et b e e e e e e e s ssaasebeeaeeaeeesaansstaneeeaeeesannsarenneeens 18
Yol o] = e T 0 2T o | APPSR 20
YT T ol F=T g QT Vo L= o T o o1 SRR USR 20
SaUDErKeitSENTWICKIUNG .....eviiiieeeee e e e e e e e e e e e e e anareeeeeas 22
Kooperation mit anderen StEIEN ........c..eeeiiiiiee e e e e e e e aanees 23
Beobachtung und Dokumentation ............eeeviiii i e e 23



TRV (U g Y=d o] o [T T oSSR SS 23

2 7=Te] oF- o] o1 AU T ¥ == o TP PRSP 23
Erziehungspartnerschaft mit den EILEIN ...cooeeiiii i 24
EIEErNiNfOrMAtioN .c...eee ettt st et b e reesaee e 24
Ziele in der Erziehungspartnerschaft.........occvieiiiiiii i 24
Informationsaustausch Gber Medien ..........oocuiiiiiiiiiii e e 24

L g g oY o T o1 T PSPPI 25
EIternabende UNG FESTE .....uii ittt et ettt st e st e e s e e sbae e sateesneeesaneeenne 25
L0 Ty 011 =1 [0 o 1= o N 25
=T 0 o= TP PP PO PPRTPRTPUPOPRUPRO 26
Wahl UNd OrganiSatioN......iccuuiiiiiciieeiecieee ettt e st ee e e st e e e ssabaeeessnbaeeessnsseeesansseeenns 26
MDD ESEIMMUNG e e e s e e st e e e st ee e e e sabaeesesnbaeeessaseeeesnreeas 26
TEAMAIDEIT ...ttt ettt s a e sttt e s a bt e sa b e e e be e e s a b e e e bt e e aab e e s beeesabeesabeesbeeesbeeenes 26
Ziele und Grundsatze unserer TEAMArbeIt......c.coiieiiiiiiiiiei e e 26
Organisation in GrofR- UNd KIEINTEAM......cccuuiiiiiiie e e e s te e e e e e e eareeas 27
Fort- und WeiterbildUNGEN........oo i e e e e sbee e e s s be e e e e sataeeesanes 27
Mitarbeitergesprache und RefleXion .........cocciiiiiiiiii i 27
KINAEISCRULZ ...ttt et b e b e s bt e sae e st e et e ebeesbeesaeesanenas 28
Lo CTY <Y v Lol o T=Y NV o =Y -SSR 28
Yol oW w4 oY V2= ] USSR 28
QUALIEAESSICNEIUNG. ..ttt et sttt e e s bt e e s abeesabeesbbeesabeesbbeesaseesabaeesaseens 28
SQM (Qualitdtsmanagement fiir soziale EinrichtUngen)........c.coccveeeiieciie e 28
BESCNWEITEN ...ttt ettt st ettt e bt e s bt e sae e st e st e e be e beeabeesaeeeateearean 28

=T g 0] oYy = T={U T g V=d<Y o VSRS 28
SCRIUSSWOIT ...ttt ettt sttt e bt e s bt e s et et e et e e b e e sbeesaeesanesareenneennes 29



Vorwort des Tragers

Sehr geehrte Damen und Herren,
sehr geehrte Eltern unserer Kinder in den gemeindlichen Kindertagesstatten,

fir die Gemeinde Bruckberg ist es ein erklartes Ziel, ein ausreichendes und verlassliches
Angebot an Kindertagesstattenplatzen zur Verfligung zu stellen und dariber

hinaus eine qualitativ hochwertige Bildung, Erziehung und Betreuung der Kinder in

den gemeindlichen Kindertagesstatten zu gewahrleisten.

Es sind gerade unsere Kinderkrippen, Kindergarten und Horte, die in einem wichtigen
Lebensabschnitt unserer Kinder eine wesentliche familien-unterstiitzende und
familienerganzende Funktion wahrnehmen. Deshalb arbeiten die Erzieherlnnen und
Kinderpflegerinnen nach dem bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan und erhalten
Uber das systemische Qualitatsmanagement Hinweise fiir die tagliche Arbeit mit

den Kindern. Nach modernen und bewahrten padagogischen Gesichtspunkten sollen
den Kindern in Erganzung der Erziehung durch das Elternhaus durch spielerisches
Lernen das Ristzeug fiir ihr kiinftiges Leben mit auf den Weg gegeben werden.

Die Qualitat der Arbeit in den Einrichtungen profitiert in hohem Male von einer guten
konzeptionellen Vorgabe.

Um ein bedarfsgerechtes und vielfaltiges Angebot zu erméglichen sowie kindegemalie
Bildungsmoglichkeiten und allgemeine erzieherische Hilfen zu bieten, sind sowohl

die organisatorischen Rahmenbedingungen als auch entsprechend qualifiziertes Personal
erforderlich. Die Kindertagesstatten der Gemeinde Bruckberg genieRen einen
ausgezeichneten Ruf, den sie sich jeden Tag neu erarbeiten.
Die von den Teams der gemeindlichen Kindertagesstatten
erarbeiteten und hier vorgelegten

Konzeptionen bieten lhnen, liebe Eltern, eine ausfiihrliche
Vorabinformation

Uber das Betreuungsangebot und die padagogischen
Leitziele der jeweiligen Einrichtung.

Ich danke allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, die an
der Erarbeitung der Konzeptionen beteiligt waren, sehr
herzlich fir die konstruktive Mitwirkung und wiinsche
Ihnen bei der Umsetzung der formulierten Erziehungsziele
viel Erfolg.

Rudolf Radimeier
Erster Blrgermeister




Vorwort des Teams

Wir, das Team der Kinderkrippe Breitenau, freuen uns sehr tber lhr Interesse an unserer Einrichtung
und unserer padagogischen Arbeit.

»Die Entwicklungsreise durch die Welt beginnt mit dem ersten Schritt und wir diirfen Kinder dabei
achtsam, liebevoll und stérkend begleiten.” (Lao-Tse)

Fir viele Kinder ist die Kinderkrippe der erste Schritt in eine Bildungsbiografie aullerhalb der Familie.
Dieser Ubergang ist ein bedeutender Meilenstein, sowohl fiir die Kinder als auch fiir ihre Familien.
Deshalb ist es uns besonders wichtig, diesen Weg behutsam, bindungsorientiert und individuell zu
gestalten.

Jedes Kind bringt seine eigene Personlichkeit, seine Bedirfnisse, Interessen und sein eigenes
Entwicklungstempo mit. Wir begegnen jedem Kind auf Augenhdhe, hdéren zu, nehmen Signale
feinfiihlig ernst und schaffen einen sicheren Rahmen, in dem es sich geborgen und angenommen
fihlen kann. Eine wertschatzende, kindgerechte Kommunikation bildet dabei die Grundlage unseres
padagogischen Handelns.

Im Alltag ermoglichen wir den Kindern vielfaltige Erfahrungen in allen Bildungs- und
Lebensbereichen. Durch freies Spiel, gemeinsames Entdecken und aktives Mitgestalten ihres
Tagesablaufs starken wir ihre Selbststandigkeit und ihr Selbstvertrauen. Die Kinder dirfen
ausprobieren, experimentieren und auch Fehler machen, denn Lernen bedeutet, eigene Erfahrungen
zu sammeln und daran zu wachsen. Im geschitzten Rahmen geben wir ihnen die Zeit und
Unterstiitzung, die sie dafiir benétigen.

Wir verstehen uns als verlassliche Bezugspersonen, die Halt, Trost und Sicherheit geben, wenn diese
gebraucht werden und die sich ebenso zurlicknehmen kdnnen, wenn Kinder eigenstandig ihren Weg
gehen mochten. So kann jedes Kind seine Fahigkeiten, Starken und Vorlieben individuell entfalten.

Die Kinderkrippe Breitenau soll dartiber hinaus ein lebendiger Ort der Begegnung sein — fiir Kinder,
Familien, Padagogen und die Gemeinde. Eine vertrauensvolle und partnerschaftliche
Zusammenarbeit mit den Eltern ist fir uns die Grundlage einer gelungenen Erziehungspartnerschaft
und Begleitung der Kinder. Ebenso ist uns die enge Kooperation mit der Gemeinde Bruckberg als
Trager sowie mit weiteren Institutionen im Umfeld ein wichtiges Anliegen.

Gemeinsam schaffen wir einen Ort, an dem Kinder sich sicher, wertgeschatzt und wohlfiihlen, einen
Ort, an dem sie mit Freude lernen und wachsen diirfen.



Das ist die Kinderkrippe der Kita Breitenau

Unsere Raumlichkeiten

Die Kita Breitenau besteht aus einer Kinderkrippe mit vier Gruppen
und wird in Zukunft durch einen Kindergarten mit ebenfalls vier
Gruppen erweitert. AuBerdem bietet die Kita Breitenau den
Schutzraum fiir den Waldkindergarten der ,Engelloher Strolche”,
welche sich bei Sturmbden oder etwaigen schlechten
Witterungsbedingungen bei uns im Obergeschoss einfinden.

Die Kinderkrippe bietet vier Gruppenrdaume mit jeweils einer Kiiche und einem Bad, welche die zwei
Gruppen als sogenannte Funktionsrdume miteinander verbinden.

Diese Funktionsraume werden in enger Absprache miteinander genutzt und beeinflussen den
Tagesablauf der jeweils zwei kooperierenden Gruppen.



In den Badezimmern verfligen wir iber groRe
Badewannen, in denen wir mit den Kindern
padagogische Angebote mit Wasser oder
anderen nassen Materialen stattfinden kénnen
oder auch zum explorieren angeregt wird.

Wir verfiigen Gber drei Schlafraume, wovon wir
einen als Aktionsraum nutzen, solange der
Bedarf an Schlafplatzen noch durch die anderen
Raume gedeckt werden kann.

AulRerdem sind wir im Erdgeschoss mit einem langen Spielflur, einer groRziigigen Garderobe und
einer GroRRkliche ausgestattet.

Im Obergeschoss sind, neben dem Schutzraum des Waldkindergartens,
unser Personalzimmer, das Leitungsbilro und ein Therapiezimmer,
welches wir fur Elterngesprache und fir die Zusammenarbeit mit
Fachdiensten oder Kleingruppenangebote nutzen kénnen.

In unserem Garten, welcher (iber die Terrassen aller Gruppen sowie
dem groRen Durchgang in der Garderobe zu erreichen ist, finden eine
Bobbycar-Rennstrecke, zwei Sandkasten und mehrere Spielgerate
Platz. AulRerdem lddt das Gelande zum Toben, Klettern und Erkunden
fir unsere kleinen Abenteurer ein.

Aktuell sind in unserer Kita nur zwei
Gruppen besetzt, weswegen die
anderen beiden Gruppenraume auf die
Beddirfnisse der Kinder abgestimmt
umfunktioniert wurden und nun als
Entdeckerland und Abenteuerland
dienen.




Unser Team

Aktuell sind in der Kinderkrippe der Kita Breitenau zwei der vier Gruppen wie folgt besetzt:

Sophia Schmid (Erzieherin)
Sofia Buchner (Erzieherin)
Laura Wick (Kinderpflegerin)
Mia Kasmeier (Kiprax Praktikantin)

Kornblumen

Nadine Promeisl (pddagogische Fachkraft)
Monika Golec (Erzieherin, stellvertr. Einrichtungsleitung)
Constanze Fraunberger (Erzieherin, Einrichtungsleitung)

Sara Rippl (Kinderpflegerin)

Gruppeniibergreifend eingesetzt
Sehare Halili (Kinderpflegerin)

Bei entsprechender Auslastung der Kinderkrippe werden wir wieder durch die Mohnblumen und die
Sonnenblumen erweitern.

Padagogisches Leitbild

Unser Bild vom Kind

In unserer Kinderkrippe sehen wir jedes Kind als einzigartige, kompetente und aktive Personlichkeit,
von Geburt an. Kinder unter drei Jahren sind neugierig, forschend und lernwillig. Sie entdecken ihre
Welt mit allen Sinnen, im Spiel, in Beziehungen und durch eigene Erfahrungen.

Jedes Kind bringt seine individuelle Geschichte, sein Temperament und sein eigenes
Entwicklungstempo mit. Wir verstehen Entwicklung nicht als etwas, das ,,gemacht” wird, sondern als
Prozess, der durch sichere Bindungen, verlassliche Strukturen und eine anregende Umgebung
unterstitzt wird.

Gerade im Krippenbereich sind Beziehung, Feinfiihligkeit und Geborgenheit die Grundlage von
Bildung. Erst wenn sich ein Kinder sicher fiihlt, kann es explorieren und neugierig die Welt erkunden.

Kinderrechte
Wir verstehen die zehn Kinderrechte, welche am 20.11.1989 von der Generalversammlung

der Vereinten Nationen verabschiedet wurden, als Grundgertist unserer gesamten
padagogischen Arbeit.



Im Folgenden verweisen wir auf die zehn Kinderrechte mit Beispielen aus unserem
padagogischen Alltag:

1. Recht auf Gleichheit und Gleichbehandlung (Akzeptanz aller Kulturen in der
Einrichtung unter Berlcksichtigung derer Eigenheiten wie z.B. besondere Bedrfnisse
in Bezug auf Mittagsverpflegung)

2. Recht auf Leben und Gesundheit (Erfiillung der Grundbediirfnisse der Kinder,
Unterstitzung in der Ausfiihrung der Korperhygiene etc.)

3. Recht auf Bildung (Gestaltung von alters- und entwicklungsgerechten padagogischen
Angeboten)

4. Recht auf Spiel und Freizeit (Freispiel als wichtigster Faktor im Krippenalltag; sicheren
Rahmen fiir freies Spiel ermdoglichen)

5. Recht auf elterliche Firsorge (Unterstlitzung der Eltern in ihren Sorgen, enge
Erziehungspartnerschaft)

6. Recht auf Meinungsfreiheit und Beteiligung (Partizipation im Alltag, unterstiitzte
Kommunikation als Verstandigungsmittel zwischen Erzieher und Kind)

7. Recht auf Privatsphdre (Wickeln im geschiitzten Rahmen; Respektieren der Grenzen
der Kinder, auch untereinander)

8. Recht auf Schutz vor Gewalt (Kinder stark machen, ,,Nein“ heiRt ,,Nein“;
Schutzkonzept!)

9. Recht auf Schutz im Krieg oder auf der Flucht (Offenheit gegeniber aller Nationen
und Kulturen; Unterstiitzte Kommunikation, um sprachliche Barrieren zu tiberwinden)

10. Recht auf besondere Betreuung bei Behinderung (enge Zusammenarbeit mit
Fachdienst; Dokumentation und Entwicklungsgesprache)

Unser Bild vom Erzieher

Wir verstehen uns als verlassliche Bezugspersonen und feinfiihlige Begleiter der Kinder in ihrer
individuellen Entwicklung. Dabei sind wir Spiel- und Lernpartner, Impulsgeber, aufmerksame
Beobachter oder auch ein sicherer Hafen, je nachdem, was das einzelne Kind in diesem Moment
braucht. Wir gehen ein Stiick des Weges gemeinsam mit den Kindern, ohne ihnen die Richtung
vorzugeben.

In unserer taglichen Arbeit begegnen wir den Kindern auf Augenhdhe und unterstitzen sie sensibel
und entwicklungsangemessen. Wir schaffen eine positive, wertschatzende Lernatmosphére, sowohl
durch eine anregend gestaltete Umgebung als auch durch stabile, vertrauensvolle Bindungen.
Sicherheit, Verlasslichkeit und emotionale Geborgenheit bilden dabei die Grundlage fiir Neugier,
Exploration und selbstbestimmtes Lernen.

Unser padagogisches Handeln ist von einer positiven Grundhaltung getragen: Jedes Kind ist
einzigartig, wertvoll und von Anfang an kompetent. Wir begegnen ihm mit Achtsamkeit und Respekt
und begleiten es einfiihlsam auf seinem ganz persénlichen Entwicklungsweg.



Gesetzliche Grundlagen zum BEP

Als staatlich geférderte Einrichtung arbeiten wir nach dem bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan
(kurz BEP) als Grundlage unserer padagogischen Arbeit.

,In der Ausfiihrungsverordnung zum Bayerischen Kinderbildungs- und Bertreuungsgesetz
(AVBayKiBiG) sind fiir alle staatlich geférderten Kindertageseinrichtungen verbindlichen Bildungs- und
Erziehungsziele festgelegt. Im Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan (BayBEP) werden diese
Bildungs- und Erziehungsziele ebenso wie die Schliisselprozesse fiir Bildungs- und Erziehungsqualitdit
ausfiihrlich dargestellt und bilden die Grundlage fiir die pddagogische Arbeit in den staatlich
geférderten bayerischen Kindertageseinrichtungen.” (Zitat siehe
https://stmas.bayern.de/kinderbetreuung/paedagogik/bildungsplan.php)

Basiskompetenzen nach dem BEP

,,Als Basiskompetenzen werden grundlegende Fertigkeiten und Personlichkeitscharakteristika
bezeichnet, die das Kind befdhigen, mit anderen Kindern und Erwachsenen zu interagieren und sich
mit den Gegebenheiten in seiner dinglichen Umwelt auseinander zu setzen.” (BEP S. 43,
Basiskompetenzen)

Nachfolgend zeigen wir nur einige Beispiele auf, da die Konzeption nur ein Ausblick darauf geben soll,
wie die Basiskompetenzen bei uns in der Einrichtung umgesetzt werden:

Personale Kompetenzen
Unter die personalen Kompetenzen fillt alles, was dem Kind hilft, sich zu einer selbstbewussten und
selbststandigen Personlichkeit zu entwickeln. Hierzu zahlt auch das korperliche Wohlbefinden:
e Die Kinder werden mit ihren Angsten und Sorgen von uns ernst genommen und
emotional begleitet.
e Wir gehen stets auf die individuellen Bedirfnisse der Kinder ein.
e Wir ermutigen die Kinder, ,,Nein“ zu sagen und bieten uns in herausfordernden
Situationen als sicheren Hafen fir sie an.
e Die Kinder Glbernehmen Verantwortung fiir ihre Gesundheit, indem sie ihre Hande
regelmaRig waschen und notwendige hygienische MaBRnahmen mit unserer Anleitung
selbst durchfiihren.

Kompetenzen zum Handeln im sozialen Kontext
Wie ein Kind sich gegeniiber seinen Mitmenschen verhalt und duBert oder sich in einer Gruppe
zurechtfindet, das bestimmen seine sozialen Kompetenzen:
e Durch Sympathie und gegenseitigen Respekt im Umgang miteinander, entstehen positive
Beziehungen. Wir sind uns unserer Vorbildfunktion bewusst und handeln entsprechend.
e Bei gemeinsamen Aktivitaten arbeiten wir als Gruppe zusammen. Es entsteht ein ,Wir-
Gefiihl“
e Beim gemeinsamen Finden von Kompromissen lernen die Kinder Konfliktmanagement.
e Wir haben klare Regeln und Grenzen im Umgang miteinander.
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Lernmethodische Kompetenz

,Lernen wie man lernt”, oder auch alle Werkzeuge, welche die
Kinder brauchen, um sich neues Wissen und Fahigkeiten
anzueignen, beschreibt die lernmethodische Kompetenz:

Kinder entdecken und lernen mit allen Sinnen. Wir
schaffen eine ansprechende Lernatmosphare fiir die
Kinder und gestalten anregende Raume, die zum
Forschen.

Sowohl wir als auch die anderen Kinder in der Gruppe
wirken als Vorbild und laden zum ,Lernen durch
Beobachtung“ ein.

Wir geben den Kindern den Raum und die Zeit im
Alltag, sich selbst auszuprobieren und kreative
Losungsstrategien zu entwickeln.

Kompetenter Umgang mit Veranderungen und Belastungen
Die ,Resilienz” beschreibt die Fahigkeit der Kinder, mit Veranderungen und Belastungen, die das
Leben fiir sie bereithilt, zurecht zu kommen:

Wir sind fiir die Kinder konstante Bezugspersonen, zu denen sie in herausfordernden
Situationen immer wieder zuriickkehren und Sicherheit erleben kénnen.

Wir helfen den Kindern durch herausfordernde Situationen, indem wir ihre Emotionen
sehen, ernst nehmen und ihnen helfen, sie zu bewaltigen.

Wir bieten den Kindern die Moglichkeit, eigene Strategien zu entwickeln, oder bieten
ihnen Losungsansdtze um Situationen zu bewaltigen.

Themenbezogene Bildungs- und Erziehungsbereiche nach dem BEP

Auch hier sind nur einige Beispiele fiir die padagogische Umsetzung der Bildungs- und
Erziehungsbereiche nach dem BEP:

Werteorientiert und verantwortungsvoll handelnde Kinder

Wir feiern gemeinsam die Feste im Jahreskreis und vermitteln so die Werte, welche mit
diesen einhergehen.

In verschiedenen Tisch- und Kreisspielen werden die Kinder spielerisch an erste Regeln
herangefihrt.

Die Kinder dirfen in unserem Alltag erste Aufgaben Gbernehmen, sich gegenseitig helfen
und Hilfe erfahren.

Wir lernen gemeinsam, neue Gefiihle zu erkennen, zu benennen und mit ihnen
umzugehen bzw. Riicksicht aufeinander zu nehmen.

Es entstehen erste Freundschaften und ein Wir-Gefiihl durch gemeinsame Aktivitdten in
der Gruppe.

Sprach- und medienkompetente Kinder

Durch gezielte Angebote wie Fingerspiele, Lieder und Singspiele wird die Sprache direkt
und indirekt gefordert.
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Wir begleiten den gesamten Tagesablauf der Kinder durch unsere Sprache und verstehen
uns auBerdem als Sprachvorbild fir die Kinder.

Das Bilderbuch als Medium wird in ersten Bilderbuchbetrachtungen genutzt und der
sorgfaltige Umgang damit erlernt.

Die Kinder kénnen Hormedien wie die Toniebox nutzen, um Musik selbststandig
abzuspielen.

Fragende und forschende Kinder

Wir beobachten die Natur und lernen die Jahreszeiten mit
allen Sinnen kennen.

Die Kinder kénnen mit verschiedenem Material
experimentieren, bauen und ausprobieren und lernen so
etwas Uber sie (z.B. Naturmaterial, Sand, Knete)

Wir verbringen viel Zeit im Garten, auf Spaziergdangen und
in Wiesen in der ndheren Umgebung und lernen dort die
Natur mit ihren Pflanzen und Tieren kennen.

Durch verschiedene Sachangebote wird den Kindern neues
Wissen vermittelt.

Die Kinder entwickeln ein Verstandnis fir Formen, Farben
und Mengen, da diese im Alltag (z.B. im Morgenkreis)
immer wieder thematisiert und wiederholt werden.

Kinstlerisch aktive Kinder

Bei kreativen Angeboten und auch durch Gestaltungsmoglichkeiten im Gruppenalltag
kénnen die Kinder mit verschiedenem Material experimentieren und kreativ gestalten.
Durch gezielte Angebote lernen die Kinder verschiedene Methoden und Techniken zur
bildnerischen Gestaltung kennen.

Wir schatzen jedes Kunstwerk unserer kleinen Kiinstler wert.

Die Kinder bekommen die Méglichkeit, frei zu Tanzen und sich zur Musik zu Bewegen.

Starke Kinder

In unserem Garten kénnen sich die Kinder auf
verschiedenen Ebenen und Untergriinden
ausprobieren, klettern und toben.

Wir bieten verschiedene Fahrzeuge und Spielgerate an,
mit denen die Kinder experimentieren kdnnen.

In unserem Aktionsraum finden gezielte
Bewegungsbaustellen oder -angebote statt.

Durch unsere Brotzeit zeigen wir den Kindern
Moglichkeiten einer gesunden, ausgewogenen
Erndhrung auf. Neben einem wochentlichen Muslitag
und einem Buffet, welches wir fiir sie gestalten, wird
jeden Tag frisches Obst und Gemiuse angeboten.
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Umsetzung der padagogischen Arbeit bei uns in der Kinderkrippe
Tagesablauf bei uns in der Krippe

Unser Tagesablauf in den Gruppen (blau und gelb markiert) sieht folgendermafien aus:

TAGESABLAUF

0700-7.30 | FROHDIENST
07.30-08.45 | FREISPIELZETT

B PEMEINCAME RRATTF
A ) BLILINOA (‘m [

03301130 | EDURENISORIENTIERTE PFLEGE, FREISPIELZEIT
(GARTEN, SPAZIERGANG, TURNEN, SPELFLLR) UND
PRDAGOGISCHE ANGEBOTE

8100 | MITTAGESSEN
AB1.30 | UMZIEHEN UND SCHLAFEN GEHEN
AB13.30 | AUFSTEHEN, BEDIRENSORIENTIERTE PFLEGE

AB14.00 | NACHMITTAGSBROTZEIT, FREISPIEL

Unser Tagesablauf versteht sich als grobes Muster. Bis auf die Bring- und Abholzeit sind wir sehr
flexibel und gehen auf die Bediirfnisse der Kinder ein. Der Morgenkreis bietet ebenso Zeit fiir
padagogische Angebote, wie die Freispielzeit. Er ist fir die Kinder ein festes und sehr beliebtes Ritual.
Damit das so bleibt, variiert er in Linge und Uhrzeit, je nach Ausdauer und Aufnahmebereitschaft der
Kinder, sowie der individuellen Dynamik der Gruppe am jeweiligen Tag.

Die Kinder dirfen bei uns jederzeit ihrem Bediirfnis nach Ruhe/Schlaf nachkommen. Wir begleiten sie
je nach Gegebenheiten in den Schlaf oder schaffen ihnen eine angemessene Atmosphare, um sich
auszuruhen und die vielen Reize zu verarbeiten.

Alle padagogischen MalRnahmen, die (iber den Anspruch des BEP hinausgehen sind stark abhangig
vom Personalschliissel und den aktuellen Rahmenbedingungen. Fir die bessere Transparenz
gegeniber den Eltern haben wir im Eingangsbereich eine Personalampel hangen, welche den Umfang
unseres padagogischen Angebots an die Kinder tagesaktuell aufzeigt.
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Bedeutung von Freispiel

Im Verlauf unseres Tages werden alle Basiskompetenzen und Bildungsbereiche der Kinder immer
wieder aufgegriffen und ganzheitlich geférdert. Bereits kleine Alltagssituationen eréffnen wertvolle
Lerngelegenheiten und unterstiitzen die Entwicklung auf vielfaltige Weise.

Bevor wir gemeinsam in den Garten gehen, starken die Kinder ihre Selbststandigkeit, beispielsweise
beim An- und Ausziehen oder bei den Vorbereitungen fir den Aufenthalt im Freien. Dabei schulen sie
zugleich ihre feinmotorischen Fahigkeiten und gewinnen zunehmend Sicherheit in ihrem eigenen
Handeln.

Auch ein gemeinsamer Spaziergang fordert Kraft und Ausdauer. Die Bewegung an der frischen Luft
unterstitzt die korperliche Entwicklung, fordert die Koordination und tragt dazu bei, dass die Kinder
ihren Korper bewusster wahrnehmen und Vertrauen in ihre eigenen Fahigkeiten entwickeln.

Soziale Kompetenzen werden tber den gesamten Tag hinweg gestarkt, insbesondere im Freispiel. Die
Kinder knlipfen Kontakte, lernen zu teilen, Absprachen zu treffen und Konflikte eigenstandig zu l6sen.
Sie entwickeln Empathie, zeigen Mitgefiihl und nehmen die Bediirfnisse anderer wahr, etwa wenn ein
Kind Trost braucht oder Ruhe sucht. Dabei (iben sie sich in Riicksichtnahme und achtsamem
Miteinander.

Auch die sprachliche Entwicklung wird kontinuierlich unterstiitzt, sowohl bewusst als auch beildufig
im Alltag. Im gemeinsamen Spiel, im Austausch mit anderen Kindern oder im Gesprach mit den
padagogischen Fachkraften erweitern die Kinder ihren Wortschatz und verbessern ihre
Ausdrucksfahigkeit.

Diese Beispiele geben nur einen kleinen Einblick in die vielfaltigen Lernprozesse, die Kinder in der
Krippe taglich erleben. Mit all ihren Fahigkeiten und Fertigkeiten gestalten und bewaltigen sie aktiv
ihren Alltag.

Daher ist es uns ein besonderes Anliegen, den Kindern ausreichend Raum und Zeit fiir ihren
natlirlichen Entdeckungsdrang zu geben. Das Freispiel bietet ihnen die Moglichkeit, selbstbestimmt zu
handeln, eigene Ideen zu entwickeln und vielfaltige Erfahrungen zu sammeln. Wir begleiten sie dabei
aufmerksam, geben Sicherheit und setzen gezielte Impulse, ohne ihr Spiel zu bestimmen.

Freispiel ist somit weit mehr als ,,nur Spielen”, es ist eine wertvolle Bildungszeit, in der Kinder mit
Freude, Neugier und Selbstvertrauen wachsen.

,Kinder sollten mehr spielen, als viele Kinder es heutzutage tun. Denn wenn man spielt, solange man
klein ist — dann tragt man Schatze in sich herum, aus denen man spater sein ganzes Leben lang
schopfen kann.” (Astrid Lindgren)
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Padagogische Angebote

Es finden auch gezielte padagogische Angebote in unserem Alltag
statt. Die Gruppen arbeiten nach bestimmten Themen, welche sie
anhand des Jahreskreises oder auch in Bezug auf die aktuellen
Interessen der Kinder planen. Zu diesen Themen finden dann in
der Gruppe oder auch in Kleingruppen die Angebote in den
verschiedenen Bildungsbereichen statt. Hierzu wird der
Morgenkreis oder auch die Zeit parallel zum Freispiel genutzt.
Bestimmte Angebote finden nach Absprache auch
gruppenibergreifend statt. Die Teilnahme an den
Bildungsangeboten wird den Kindern freigestellt. Je nach Art des
Angebots und Moglichkeit werden Kinder auch an einem anderen
Tag erneut gefragt.

15



Partizipation

Nicht nur wir Erwachsenen wollen unsere

Meinung einbringen, auch Kinder freuen sich,

wenn sie Mitspracherecht bekommen. Wir

wollen den kleinsten Mitgliedern unserer

Gesellschaft ein offenes Ohr schenken und ihre

Meinung, soweit moglich, einbringen lassen.

Partizipation heift fiir uns dabei nicht, dass

Kinder alle Entscheidungen treffen. Ziel ist, dass ’ir:«:fmm e
die Kinder in Abhangigkeit ihrer Fahigkeit, o
Verantwortung fir sich selbst und ihre
Entscheidungen libernehmen. So erleben die S e T
Kinder Selbstwirksamkeit und ihr -
Selbstbewusstsein wird gestarkt.

mwwmmﬂﬁww

Partizipation im Verlauf des Kita Alltags

Bereits im Eingewohnungsgesprach sucht die Bezugspadagogin Kontakt zum Kind und informiert sich
Gber Interessen und Vorlieben des Kindes. Wir sehen die Eltern dabei als Experten fir ihre eigenen
Kinder. So kann die Eingew6hnung genau auf die Bedurfnisse des Kindes abgestimmt werden.
Entwicklungsgerechte Partizipation braucht Grenzen. Diese passen wir ganz individuell an das
jeweilige Kind an. Wir zeigen den Kindern mogliche Konsequenzen ihres Handelns und ihrer
Entscheidungen auf und begleiten sie auch bei absehbaren Fehlentscheidungen, solange das Wohl
des Kindes gewahrleistet ist.

Im Folgenden sind einige Moglichkeiten der Partizipation im Krippenalltag ausgefihrt:

Jeden Tag, wenn das Kind morgens in die Einrichtung kommt, wird es individuell begriiRt. Die Eltern
informieren uns Uber die tagesaktuellen Bediirfnisse und wir gestalten den Tag moéglichst um diese
Bedirfnisse herum. Dabei begleiten wir das Kind, den ganzen Tag auf Augenhéhe und bleiben
aufmerksam fir seine Bediirfnisse. Der Tagesablauf wird so individuell und flexibel gestaltet.

Im freien Spiel dirfen die Kinder selbst bestimmen, was sie mit wem und wie lange spielen wollen.
Sie werden so selbst zum Gestalter ihres Wirkungskreises, wobei das Personal darauf achtet,
entwicklungsgerechte Spielzeuge und einladende Umgebung zur Verfiigung zu stellen. Dabei
fungieren die Padagogen auch als sicherer Hafen oder Riickzugsort, wenn die Kinder Hilfe oder Ndhe
einfordern.

Bei der padagogischen Planung richten wir uns stark nach den aktuellen Interessen und der
Entwicklung der Kinder. Wir beobachten die Kinder und gehen mit ihnen, soweit moglich, ins
Gesprach. Als aktiver Zuhorer bekommt man auch in der Kinderkrippe schon Einblicke darin, was die
Kinder im Moment bewegt. Um Entscheidungen zu treffen, kénnen auch Kinderkonferenzen
stattfinden. Hier werden verschiedene Auswahlmdglichkeiten visuell dargestellt, um den Kindern die
Entscheidung zu erméglichen.

Das Thema Essen ist besonders sensibel. Hier sind Krippenkinder schon sehr gut in der Lage zu
duBern, was sie mogen und was nicht. Die Kinder werden sowohl in die Gestaltung der Mahlzeiten als
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auch im Prozess so viel wie moglich mit eingebunden. Mehr dazu siehe Punkt Essen in der
Kinderkrippe.

Auch im Bereich der Koérperpflege sollten die Kinder von Beginn an in ihren Bedurfnissen wahr- und
vor allem ernstgenommen werden. Die Kinder werden sprachlich immer in allen pflegerischen
Tatigkeiten begleitet und es wird niemals gegen deren verbales/nonverbales Einverstandnis
gehandelt. AuRerdem diirfen sie mitbestimmen, wer die Windel wechseln bzw. sie auf die Toilette
begleiten darf.

Abgesehen von den festen Ruhezeiten haben Kinder bei uns immer Rickzugsmoglichkeiten. Sollten
sie auf irgendeine Art und Weise ein Schlafbedtirfnis duRern, werden sie von einem Erwachsenen in
den Schlaf begleitet. Es gibt immer auch die Moglichkeit, einer ruhigen Aktivitat nach zu gehen, wenn
die Kinder nicht schlafen kdnnen/wollen. Kein Kind sollte liegen bleiben miissen, wenn es nicht mide
ist!

Am Ende des Krippentages wird jedes Kind wieder individuell

\Y\‘ verabschiedet. Je nach Entwicklungsstand kann es dabei schon selbst
erzdhlen, was es erlebt hat oder wie es ihm geht. Durch gezielte

‘Q \ Impulse geben wir ihnen die Moéglichkeit, selbst ihren Tag wieder zu

\i geben. Trotzdem geben wir den Eltern (bzw. der abholenden Person)

immer den aktuellen Ist-Stand ihres Kindes mit auf den Weg und

| "‘ erganzen, was es alles besonderes erlebt hat. Hierzu gibt es auch
\y 0,.-' ausfihrliche Tages-/Wochenriickblicke.
\, Den Ubergang in den Kindergarten gestalten wir gemeinsam mit den
groReren Krippenkindern in Form des Vorkindergartens. Hier kdnnen

sie sowohl die Themen mitgestalten, als auch unser Ausflugsziel zum
Abschluss und das Abschlussbuffet.

Unterstltzte Kommunikation

Unterstiitzte Kommunikation umfasst alle padagogischen und therapeutischen Hilfen und
MaBnahmen, die Menschen ohne oder mit erheblich eingeschrankter Lautsprache zur Verstandigung
angeboten werden. Urspriinglich stammt dieses Konzept aus der Arbeit mit korperlich oder geistig
beeintrachtigten Menschen. In unserer Kinderkrippe verstehen wir Unterstitzte Kommunikation
jedoch als wertvolle Bereicherung fir alle Kinder.

Gerade im Krippenalter ist die Lautsprache noch in der Entwicklung. Gleichzeitig haben Kinder bereits
viele Bediirfnisse, Geflihle und Meinungen, die sie ausdriicken méchten. Um ihnen von Anfang an
Teilhabe zu ermdoglichen und ihr Recht auf bestmogliche Entwicklung sowie freie MeinungsdufRerung
zu wahren, schaffen wir vielfdltige Kommunikationsmoglichkeiten auf kleinstkindgerechter Ebene.
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Wir nutzen sowohl kdrpereigene Kommunikationsformen wie Gebéarden,
Gestik, Mimik und Handzeichen als auch kdrperferne Hilfsmittel wie
Symboltafeln, Bildkarten, Ampelsysteme oder Schilder. Die Gebarden der
Unterstiitzten Kommunikation werden selbstverstandlich und
alltagsintegriert von padagogischen Fachkraften und Kindern genutzt.
Dadurch kénnen bereits die Jiingsten ihre Bedirfnisse, Wiinsche und Gefiihle
mitteilen, noch bevor sie (iber eine ausgepragte Lautsprache verfiigen.

Zudem unterstitzt dieser Ansatz den Spracherwerb und hilft, mégliche
Kommunikationsbarrieren — beispielsweise durch unterschiedliche
Familiensprachen — zu tiberbriicken. Kinder erfahren Selbstwirksamkeit,
werden in ihrem individuellen Entwicklungsstand abgeholt und erleben
Partizipation von Anfang an. So schaffen wir eine wertschatzende, inklusive
Umgebung, in der jedes Kind gehort und verstanden wird.

Ubergangsprozesse in der Kinderkrippe gestalten

Eingewdhnung

Um das Vertrauen der Kinder zu gewinnen und eine sichere Bindung zwischen Erzieher*innen und
Kindern aufzubauen, ist eine gute Eingewdhnung wichtig. Wir lehnen unsere Eingewéhnung in der
Kita Breitenau ans Berliner Modell an.

Um den Kindern den Ubergang in den Krippenalltag zu erleichtern und eine vertraute Briicke
zwischen dem Elternhaus und der Einrichtung zu schlagen, bitten wir die Familien zu Beginn der
EingewOhnungszeit um die Gestaltung eines personlichen ,,Ich-Buchs”.

Die Eltern erstellen fir lhr Kind ein handliches Biichlein mit ca. 8 bis 12 Fotografien. Diese zeigen die
wichtigsten Bezugspersonen (Eltern, Geschwister, GroReltern), das Zuhause oder geliebte Haustiere.

Die vertrauten Motive bieten dem Kind in Momenten der Unsicherheit oder des Heimwehs
emotionale Sicherheit. Es dient als wertvolles Ubergangsobjekt, das Halt gibt und gleichzeitig als
erster Sprechanlass liber die eigene Identitat genutzt wird.

Zur Sicherstellung der Langlebigkeit im Krippenalltag werden die gestalteten Seiten von uns laminiert
und mit einem Schliisselring sicher verbunden.

Die Kinder haben in der Gruppe jederzeit freien Zugang zu ihrem Buch. Es ist ein fester Bestanteil
ihres Kita Alltags und unterstiitzt die Selbstversicherung sowie das Zugehérigkeitsgefihl.
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Grundphase (Tag 1 — 3%)
Gemeinsam mit der Bezugsperson kommt das Kind in diesen Tagen in die
Einrichtung und bleibt ca. 1 Stunde im Gruppenraum. Hier erfolgt noch keine Trennung.
Das Personal der Kita versucht nun erste Kontakte zu kniipfen bietet teilweise
verschiedene Spielmaterialien an. Sehr Individuell dem Kind und

der Situation angepasst.

Trennungsversuch (Ab Tag 4)

Wie die Tage zuvor mit der Bezugserzieherin besprochen, beginnt nun der erste Trennungsversuch. In
einem guten Moment wird die Bezugsperson verabschiedet. Erste Trennung ist meist sehr kurz. Wir
mochten das sich lhr Kind von uns Beruhigen lassen kann und sich wieder auf etwas anderes wie die
Trennung konzentrieren kann.

Stabilisierungsphase

Erfolgreich abgelenkt ! © Ablenkung gelingt nur bedingt.
Dann kann nun die Trennung stetig aber Ihr Kind lasst sich nur schwer, oder nicht
individuell verlangert werden. Beruhigen, so wird der kurze

Trennungsversuch am nachsten Tag
wiederholt. Bis sich lhr Kind von der
Bezugserzieherin beruhigen lasst.

Schlussphase

Nun wird die Zeit noch bis zur vollen Buchungszeit erhdht, wahrend sie aber bereits das Haus
verlassen diirfen. Natiirlich miissen Sie trotzdem jederzeit erreichbar fiir uns sein.
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Schlafkonzept

Eines der pragnantesten Bedirfnisse der Kinder
von 1-3 Jahren ist das Schlafbediirfnis. Um
diesem gerecht zu werden, haben wir ein
Schlafkonzept entwickelt, welches zu unserem
Tagesablauf und unserer Padagogik passt. Kinder
dirfen grundsatzlich immer, wenn sie das
Beddrfnis zu Schlafen dufRern (egal ob verbal
oder nonverbal), schlafen und werden von uns
auch dann in den Schlaf begleitet. Kinder, die
den Tag Uber Mittag bei uns verbringen, gehen
nach dem Mittagessen in den Schlafraum und
werden dort in den Schlaf begleitet.

Bei Kindern, die langer als 13:00 Uhr gebucht sind, bieten wir eine
separate Mittagsruhe an. Sofern sich der Mittagsschlaf so langsam
ausschleicht und wir merken, dass er nicht mehr notwendig ist
oder die Eltern auf uns zukommen und wir mit ihnen
Uibereinstimmen, haben die Kinder so trotzdem eine Pause vom
anstrengenden Krippenalltag. In dieser Mittagsruhe finden ruhige
padagogische Angebote statt wie Traumreisen, Kinderyoga,
Horspiele oder Bilderbuchgeschichten. Die Kinder dirfen sich
dabei hinlegen, miissen sie aber nicht. Sollten sie einschlafen,
wecken wir sie nach einiger Zeit und je nach Bedirfnis der Kinder
sanft auf. Hier finden auch Kinder Platz, die nicht einschlafen
kdénnen bzw. schon wieder wach sind. Grundsatzlich diirfen die
Kinder bei uns schlafen, bis sie selbst aufwachen oder aber die
Ruhephase um 13:30 Uhr bedingt durch die Abholzeiten beendet
wird.

Essen in der Kinderkrippe

Mahlzeiten in der Kinderkrippe sind weit
mebhr als reine Nahrungsaufnahme, denn
sie fordern nicht nur die gesunde
Entwicklung der Kinder, sondern auch
soziale Kompetenzen, Selbststandigkeit
und ein positives Miteinander im Alltag.
Aufgrund der Komplexitdt des Themas
Essen bei Kleinkindern haben wir es in
folgende vier Bereiche unterteilt.
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Hierbei ist zu beachten, dass alle Bereiche ineinander:
1. Struktur und Rahmenbedingungen der Mahlzeiten

Grundsatzlich finden Mahlzeiten bei uns in einer der Kinderkiichen statt (mit Ausnahme von
Picknicken und Ausfligen). Wir haben zwei Tische fir je zwei Kleingruppen von sechs Kindern.
Insgesamt kdnnen maximal zwolf Kinder gleichzeitig essen. Dies entspricht dem Bediirfnis der Kinder
nach einem kleinen gemiitlichen Rahmen. Sollten Kinder auRerhalb der angebotenen Mahlzeiten
Hunger dulRern (verbal und nonverbal), findet sich in der Regel immer jemand, der ein Kind in die
Kiiche zum Essen begleiten kann. Im Einzelfall kann auch im Gruppenzimmer ein Snack eingenommen
werden. Wir achten darauf, dass das Kind in diesem Fall an einer Stelle verbleibt, in der es ohne
Stoérungen, aufmerksam fiir sich und sein Hungergefiihl essen kann.

Die Brotzeit findet jeweils in den Bezugsgruppen der Kinder statt. Beim Mittagessen unterteilen wir
die Kinder je nach Midigkeit und Hunger in zwei feste Gruppen. So ergibt sich in der Regel je eine
Gruppe mit jlingeren und eine mit dlteren Kindern. In regelmaRigen Abstianden reflektieren wir im
Team, ob die Bedirfnisse der Kinder sich gedndert haben und eine Zuordnung in die andere Gruppe
sinnvoller ware.

Sollten die Kinder zu Beginn der Eingewdhnung noch im Ubergang zur festen Nahrung sein, geben wir
ihnen nach Bedarf Milchflaschchen.

2. Esskultur und Gemeinschaft

Je nach Bedurfnis/Wunsch der Kinder starten wir die Mahlzeit mit einem gemeinsamen Tischspruch.
Sobald die Mahlzeit auf dem Teller ist, darf jedoch unabhangig davon mit dem Essen begonnen
werden. Der soziale Aspekt der gemeinsamen Mabhlzeit verdandert sich zwischen dem ersten und
dritten Lebensjahr der Kinder so stark, dass das Stillen des Hungers fiir uns zunachst oberste Prioritat
hat. Trotzdem sollen gerade die dlteren Kinder die Moglichkeit auf feste Rituale und das Eintiben von
sozialen Verhaltensweisen im Rahmen von gemeinsamen Mahlzeiten haben.

Die Kinder haben bei uns im Rahmen der Mdoglichkeiten freie Platzwahl. Der Fokus von der reinen
Nahrungsaufnahme richtet sich immer mehr auf die Mahlzeit als soziales Ereignis. So entstehen
schone Gesprache Uber das Essen, ihren Tag bei uns in der Kinderkrippe oder alle anderen Themen,
die sie im Moment bewegen. Dies starkt nicht nur das Gemeinschaftsgefihl der Kinder als Gruppe
sondern auch erste einzelne Freundschaften zwischen den dlteren Kindern.

Die Kinder haben grundsatzlich die Moglichkeit aufzustehen, wenn sie mit dem Essen fertig sind und
ins Spiel zurlickkehren wollen. Viele genieRen es jedoch, noch am Tisch zu verweilen und den
anderen Kindern zuzusehen. Nach jeder Mahlzeit diirfen die Kinder sich am Waschtisch selbst mit
Waschlappen sdubern.

3. Selbststindigkeit und Partizipation

Soweit von der Entwicklung her moglich, dirfen die Kinder selbst bestimmen, was sie sich auf den
Teller nehmen und wie oft sie sich Nachschlag nehmen (im Rahmen der (iblichen Mengen). Das
padagogische Team achtet auf die Ausgewogenheit des Speiseangebots und auf die Einhaltung
hygienischer Standards.
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In der Kinderkrippe entwickeln sich Kinder im Umgang mit Besteck sehr
individuell. Daher geben wir ihnen die Moglichkeit, selbststandig zu

erproben, wie sie essen moéchten, solange dies dem Zweck der /‘
Nahrungsaufnahme dient. Dabei stellen wir ihnen alters- und |
entwicklungsgerechtes Besteck zu Verfligung und begleiten sie |
unterstiitzend im Rahmen ihrer jeweiligen Fahigkeiten. L

Auch nach jeder Mabhlzeit diirfen die Kinder sich selbststandig am r j :
Waschtisch mit einem eigenen Waschlappen je nach =y ! ¥
Entwicklungsstand mit mehr oder weniger Unterstiitzung durch das ! 4\ ﬁ,’ —

padagogische Personal waschen.

Bei der Bestellung unserer gesunden Brotzeit dirfen die Kinder
mitentscheiden, was in der nachsten Woche Teil des Buffets sein soll. So haben sie die Mdglichkeit,
vielfiltige gesunde Lebensmittel kennenzulernen und ihre Vorlieben zu duern.

4. Wahrnehmung eigener Bediirfnisse (Selbstregulation)

Essen ist bei Kindern ein sehr sensibles Thema. Wir achten darauf, dass sie selbst entscheiden dirfen,
was und wie viel sie essen. Sie entscheiden selbst, was sie sich auf den Teller nehmen und bieten
einen ,Probierloffel” an. Das bedeutet, dass jedes Kind einen eigenen Loffel mit einem Klecks SoRe
etc. zum Probieren bekommt, bevor es sich eine groRere Menge auf den Teller nimmt. Alle
Komponenten der Mahlzeit werden grundsatzlich getrennt voneinander angeboten. So hat jedes Kind
die Moglichkeit, die Mahlzeit seinen Vorlieben entsprechend zu gestalten.

Wenn sie zum Zeitpunkt einer von uns angebotenen festen Mahlzeit keinen Hunger haben, missen
die Kinder auch nicht essen. Grundsatzlich haben sie aber immer die Moglichkeit, einen
Zwischenmahlzeit zu sich zu nehmen. Wasser steht ihnen immer zur Verfligung.

Bei Kindern im Krippenalter steht das Stillen des Hungers bei der Nahrungsaufnahme an erster Stelle.
Sollten sie am Tisch beginnen, mit dem Essen zu spielen statt zu essen, diirfen sie den Tisch verlassen
und sich einem ruhigen Spiel widmen. Die Nachspeise, welche im Rahmen der Mittagsverpflegung
manchmal angeboten wird, dient nicht zur Belohnung fiir gutes Essverhalten oder als Sanktion, wenn
ein Kind nicht gegessen hat. Kinder sollen sich an einer Mahlzeit satt essen. Wenn die Nachspeise erst
nach der ,,Hauptkomponente” einer Mahlzeit folgt, ist es erforderlich, dass sich die Kinder eine
unbekannte GroRe an Hunger vorhalten missen, statt sich einfach nur satt zu essen. Deshalb bieten
wir die Nachspeise schon nach der ersten Runde Hauptgang an, sofern sie sie einfordern. Sie wird
allerdings begrenzt auf eine Portion. Sollten die Kinder dann noch Hunger haben, steht noch genug
von der Hauptmabhlzeit am Tisch, um sich einen Nachschlag zu nehmen.

Sauberkeitsentwicklung

Die Entwicklung von der Windel zur selbststandigen Toilettennutzung ist ein bedeutender Schritt im
Leben eines Kindes. Wir verstehen diesen Prozess als individuelle Sauberkeitsentwicklung und nicht
als Sauberkeitserziehung.

Sauberkeitsentwicklung ist ein natirlicher Reifungsprozess, der eng mit der kérperlichen, kognitiven
und emotionalen Entwicklung eines Kindes verbunden ist. Jedes Kind bringt sein eigenes Tempo mit.
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Erst wenn die korperlichen Voraussetzungen, das Bewusstsein fir die eigenen Ausscheidungsprozesse
sowie die innere Bereitschaft vorhanden sind, kann dieser Schritt gelingen.

Dabei achten wir besonders darauf, die personlichen Grenzen und die Intimsphare der Kinder zu
respektieren, indem Wickel- und Toilettensituationen geschiitzt, achtsam und nur von vertrauten
Bezugspersonen begleitet werden.

Kooperation mit anderen Stellen

Im Rahmen unserer padagogischen Arbeit und organisatorischen Aufgaben stehen wir in
regelmaRigem Austausch mit den anderen Kinderkrippen und Kindergarten im Gemeindegebiet.
Dieser kollegiale Dialog dient der Qualitatssicherung sowie der Weiterentwicklung unserer
padagogischen Praxis.

Im Bereich der Inklusion werden wir wochentlich von einem Fachdienst begleitet, der unserem Team
beratend und unterstlitzend zur Seite steht. Darliber hinaus kommen bei Bedarf verschiedene
Therapeutinnen und Therapeuten in unsere Einrichtung, um einzelne Kinder gezielt durch
FordermalRnahmen zu unterstitzen.

Bei weiterflihrendem Unterstlitzungsbedarf arbeiten wir vertrauensvoll mit dem Jugendamt des
Landkreises Landshut zusammen.

Beobachtung und Dokumentation

Erinnerungsordner

Um unsere padagogische Arbeit und die Zeit der Kinder bei uns in
der Kinderkrippe festzuhalten, erstellen unsere Mitarbeiter*innen
fir jedes Kind einen individuellen Erinnerungsordner. Diese werden
so gestaltet, dass die Familien zu Hause und auch die Kinder in der
Einrichtung immer einen Einblick bekommen kénnen, was wir
gemeinsam erlebt haben. In den Ordnern finden Bilder aus dem
Alltag, Materialien, Geschichten und die gebastelten Schéatze der
Kinder Platz.

Beobachtungen

Um die Entwicklungsfortschritte der Kinder zu dokumentieren nutzen wir
Beobachtungsbdgen. Fiir den Bereich der sprachlichen Entwicklung nutzen
wir den Bogen ,,Basik U3“ von Renate Zimmer. Die anderen
Bildungsbereiche werden mit dem Bogen , Motorikplus U3“ von Renate
Zimmer abgedeckt. Diese Bogen werden je nach Alter qualitativ oder
guantitativ ausgewertet. Sie dienen uns als Grundlage fir die Zielsetzung in
der padagogischen Arbeit. Diese Beobachtungsbdgen werden im Abstand
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von sechs Monaten in Orientierung am Geburtstag bearbeitet und (in Abhangigkeit vom Alter des
Kindes) ausgewertet.

Zusatzlich zu den Entwicklungsbogen notiert das Gruppenpersonal nach Bedarf tagliche
Beobachtungen oder auffillige Ereignisse in Form einer Tagesdokumentation.

Erziehungspartnerschaft mit den Eltern

Elterninformation

Ziele in der Erziehungspartnerschaft

Unser Ziel als familienergdanzende Einrichtung ist es, die Familien in ihrem Alltag zu unterstiitzen. Uns
ist ein partnerschaftliches Miteinander wichtig, damit sich die Familien in unserer Einrichtung wohl
flhlen und ihre kleinsten Familienmitglieder ruhigen Gewissens in unsere Obhut geben kdnnen.
Beiderseitiger Respekt ist ebenso wichtig wie Kommunikation, welche auf Augenhdhe stattfindet. Ein
standiger Informationsaustausch ist uns sehr wichtig, damit nichts tibersehen werden und
bestmoglich auf die Bedirfnisse der Eltern und Kinder eingegangen werden kann. Hierzu bieten wir
sowohl den taglichen personlichen Austausch in der Bring- und Abholzeit sowie diverse digitale und
gedruckte Medien, als auch regelmaRige Gesprachstermine in Bezug auf langfristige padagogische
Ziele. Auch unsere Feste und Elternabende bieten Anlass zum Austausch und zum besseren
Kennenlernen.

Informationsaustausch Uber Medien

Um mit unseren Eltern in Kontakt zu bleiben, nutzen wir zuséatzlich zu
den personlichen Gesprachen die Stay Informed App oder das Telefon.
Die wichtigsten Informationen werden den Eltern tiber die App in
Echtzeit mitgeteilt. Im Eingangsbereich befindet sich eine grolle
Infowand mit Informationen vom Team, Elternbeirat und nach

= Absprache von den einzelnen Familien und Organisationen sowie
:g_ F = Bildungs-/Beratungsangeboten fiir Kinder und Familien.
b7
L

. : = AuRRerdem hat jede Gruppe eine eigene Pinnwand, auf der sie ihre

3 tagesaktuellen Themen etc. kommuniziert. Dort befindet sich auch ein
' »3\ Rickblick Uber den Tag/die Woche und die mit den Aktivitaten

=~ angesprochenen Bildungsbereichen nach dem BEP.

-

on

Zusatzlich erhalten die Eltern einen digitalen Wochenriickblick Gber die stay informed App.
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Elterngesprache
Sobald Erziehungsberechtigte Interesse an unserer Einrichtung e

iebe Eltern von _
haben, kdnnen sie bei uns einen Termin zum Anmeldegesprach T e s

vereinbaren. Dort werden alle Informationen zu einem méglichen Sedos Kind atsein sigenes Tempo,wr wlln e rich? drengen oder
verbiegen. Wir un n und stellen Materialien zur Verfiigung,
Besuch und der Anmeldung der Familien kommuniziert.

damit Thr Kind wachsen und sich entwickeln kann.

In Unserem EIerngesprich Gm ... UM weoecosvcncsornns
méchten wir uns mit Thnen iber den Tst-Stand und die Entwicklung
Thres Kindes unterhalten.

Kurz vor Beginn der Eingew6hnung gibt es ein

Stellen Sie sich bitte vor unserem Treffen, einige Fragen:

EingewOhnungsgesprach, bei dem sich die Fachkrafte mit den Welche Starke hat e kinc?
Eltern ber die Bediirfnisse und Besonderheiten des Kindes - Woft 2eigh e besonderes TIeresse? oo
. . . - Welche Fortschritte habe ich bei meinem Kind in den letzten Monaten
austauschen und den Ablauf der Eingewdhnung erldutern. bemerk?
- Welche Entwicklungsschritte/Ziele wiins n Sie sich in ndchster
- . X Zeit fiir Thr Kind?
Beim Bringen und Abholen gibt es ein Ubergabegesprach, um sich Visben St s noch Winsch, Aneegngen, Ktk Lot art dom

Herzen?

Giber den aktuellen Stand und die Befindlichkeiten des Kindes und
die Bedirfnisse der Eltern auszutauschen.

Bitte, bringen Sie Thre Gedanken mit zu Unserem Gesprach.
Wir freven uns auf den gemeinsamen Austausch.

Das Kornblumenteam

Nach der Eingewbhnung finden regelmalig Entwicklungsgesprache
statt. Gewohnlich finden diese zeitnah zum Geburtstag oder im sechsmonatigen Rhythmus statt.
AulRerdem steht das pddagogische Personal nach Absprache zu weiteren Gesprachen zur Verfligung.

Elternabende und Feste

Um ein nicht nur ein Ort fir die Kinder sondern fir
die ganze Familie zu sein, bieten wir zusatzlich zu
den internen Festen in den Gruppen auch Feste fiir
die ganze oder Teile der Familie an (zum Beispiel
Sommerfest, Oma-Opa Fest etc.).

Die Feste sind fur und teilweise auch mit den
Familien geplant und sollen fir alle Beteiligten
Moglichkeit zum Austausch und zum Schaffen
schoner gemeinsamer Erinnerungen bieten.

Elternabende werden in der Regel zwei Mal jéhrlich
angeboten. Der erste Elternabend findet
gruppenintern statt und soll zum Kennenlernen und zum Informationsaustausch fiir das begonnene
Betreuungsjahr dienen. Der zweite Elternabend wird in der Regel vom Elternbeirat organisiert und ist
thematisch vollig frei gestaltbar. Auf Wunsch kénnen die Fachkréfte, welche in der Einrichtung
beschaftigt sind, die padagogischen Themen mitgestalten.

Hospitationen

Wir bieten Familien, deren Kinder sicher eingewéhnt sind und eine Routine bei uns entwickelt haben,
die Moglichkeit, zu hospitieren. Das bedeutet, dass ein Elternteil sein Kind vormittags begleiten und
am Kitaalltag teilhaben darf. Das schafft nicht nur Transparenz und Verstandnis fir unsere
padagogische Arbeit und Entscheidungen in Bezug auf bestimmte Rahmenbedingungen, sondern gibt
auch die Moglichkeit, das Kind im Rahmen , Kinderkrippe” zu erleben. Hierbei achten wir sehr darauf,
dass die Hospitation nicht Erfolge in der kindlichen Entwicklung oder der erworbenen Routine
gefdahrden. Termine werden den Eltern nach Riicksprache angeboten.
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Elternbeirat

Wahl und Organisation

Die Elternbeiratswahl findet jahrlich zu Beginn des Kita-Jahres statt und wird nach einem bestimmten
Schema abgehalten. Wahlleiter, -helfer und sowie Anzahl der stimmberechtigen Anwesenden werden
ebenso protokolliert wie das Wahlergebnis, eventuelle Stichwahlen und die neuen Mitglieder des
Elternbeirats.

Zur Organisation und Austibung des Amtes finden regelmaRig und nach Bedarf Elternbeiratssitzungen
statt. Diese sind in der Regel 6ffentlich fir alle Eltern. Die Ergebnisse werden zusammengefasst und
flr alle Interessenten in der Einrichtung offentlich gemacht.

Fiir die bessere Organisation mit allen Eltern
kiimmert sich der Elternbeirat in
Zusammenarbeit mit der Leitung um die
Einrichtung von Kommunikationswegen.
AulRerdem steht dem Elternbeirat eine eigene
Infowand im Eingangsbereich der Krippe zur
Verfligung.

Uber einen Gruppenchat in der Stay informed
App kénnen sowohl Eltern als auch Team
zusatzlich jederzeit in Kommunikation treten
und allgemeine Informationen austauschen.

Mitbestimmung

Der Elternbeirat ist dazu eingeladen, im Rahmen der Elternbeiratssitzungen bestimmte Feste und
Abl3ufe im Jahr mitzugestalten. AuRerdem werden SchlieRzeiten, Anderungen im Tagesablauf sowie
konzeptionelle und personelle Veranderungen im Elternbeirat vorgestellt und besprochen.

Die Kinderkrippe ist ein Ort zum Lernen und Wohlfiihlen. Auch wir lernen aus unseren Fehlern und
sind fur Kritik jederzeit offen. Der Elternbeirat kann in manchen Fallen als Sprachrohr der Elternschaft
dienen. Wir sind bemiht, auf alle Wiinsche und Anregungen der Eltern einzugehen.

Teamarbeit

Ziele und Grundsatze unserer Teamarbeit

Wir haben uns als Team verschiedene Grundsatze und Ziele gesetzt.

Wir méchten gerne...

e eine Wohlflihlatmosphare fiir die Familien und uns als Team schaffen.
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e als familienerganzende Einrichtung die Familien in der Bewaltigung ihres Alltags
unterstiitzen und bei Fragen und Unsicherheiten fir sie da sein.

e unsere Arbeit und unsere padagogischen Ansatze stetig reflektieren und uns ggf. neue Ziele
setzen und verfolgen.

e im Austausch bleiben und in unserer padagogischen Haltung als Team an einem Strang
ziehen und so eine positive Erziehungspartnerschaft mit den Eltern schaffen.

e die Individualitat sowie die unterschiedlichen Fahigkeiten der Teammitglieder beachten
und in die Planung unserer Arbeit einbeziehen.

e gegenseitig von unseren Fort- und Weiterbildungen profitieren, indem wir uns austauschen
und offen sind fiir die Erfahrungen und Methoden der Kollegen/innen.

e einen respektvollen, freundlichen und offenen Umgang miteinander pflegen.

e feste Strukturen und Abldufe nutzen, welche wir mit verschiedenen Medien gruppenintern
und -libergreifend pflegen.

Organisation in Grof3- und Kleinteam

Zur besseren Organisation sind unsere Mitarbeiter/innen in feste Kleinteams eingeteilt. Um die
Kommunikation im Team besser zu strukturieren, finden im wochentlichen Wechsel Besprechungen
im Klein- und Grofiteam statt. Hier werden Informationen ausgetauscht, aktuelle Fille besprochen
und sich Giber anstehende Feste etc. ausgetauscht. AuRerdem bieten die Gesprache Zeit fiir den
padagogischen Austausch, den Austausch von neuen Methoden und in Fortbildungen erworbenen
Kompetenzen.

In den Kleinteams werden die Ablaufe und Angebote in den Gruppen organisiert und geplant.
AulRerdem werden die Gruppenrdume und Materialien gestaltet und vorbereitet.

Fort- und Weiterbildungen

Alle Mitarbeitenden haben die Mdglichkeit, regelmaRig an Fort- und Weiterbildungen teilzunehmen,
die sie in ihrer padagogischen Arbeit in unserer Einrichtung fachlich starken und weiterentwickeln.
Unsere Gesellschaft befindet sich in einem stetigen Wandel, ebenso verandern sich die Lebenswelten
der Kinder und die Anforderungen an unsere padagogische Arbeit. Daher verstehen wir unsere
Tatigkeit als kontinuierlichen Lern- und Entwicklungsprozess. Um die Qualitat unserer Arbeit
nachhaltig zu sichern und weiterzuentwickeln, nehmen wir regelmaRig an Fortbildungen,
Teamfortbildungen sowie an jahrlichen Teambuilding-Malinahmen teil. Derzeit absolvieren mehrere
Kolleginnen zusatzliche Qualifikationen, unter anderem in den Bereichen Inklusionspddagogik,
qualifizierte Leitung, Fachkraft in bayerischen Kindertageseinrichtungen sowie qualifizierte
Praxisanleitung.

Mitarbeitergesprache und Reflexion

Die Leitung bietet den Mitarbeiter/innen jahrlich zwei feste Gesprachstermine an, in Rahmen derer
Ziele vereinbart und reflektiert werden. AuBerdem bekommen die Kollegen/-innen jederzeit die
Moglichkeit, Kritik zu duBern oder sich Unterstiitzung einzuholen. Die Leitung schafft hierfir Zeit fur
Einzelgesprache und beteiligt sich aufmerksam am Alltag der Kleinteams. Zusatzlich gibt es im
Grofteam immer eine Befindlichkeitsrunde, in der die Bedurfnisse der Mitarbeiter*innen und der
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Leitung gedulRert und besprochen werden. Hier wird wenn Anlass dazu besteht, auch im Team
gemeinsam reflektiert und bei Bedarf Verbesserungsvorschlage gesammelt.

Kinderschutz

gesetzlicher Auftrag

GemaR & 1 Abs. 3 Nr. 4 SGB VIl zahlt es zum Auftrag einer jeden Kindertagesstatte, Kinder vor
Gefahren fir ihr Wohl zu schiitzen. Deshalb erstellen wir, wie in §45 Abs. 2 Satz 2 Nr. 4 SGB VIII
vorgesehen, ein Konzept, welches dem Schutz des Kindeswohles gilt. Es wird durch das padagogische
Team in Verantwortung der Leitung standig weiterentwickelt und der Schutz des Kindes durch dessen
Anwendung gepriift.

Schutzkonzept

Unser Schutzkonzept befindet sich in der Anlage. Es wird wie oben beschrieben regelmaRig auf seine
Anwendung Uberpriift, reflektiert und Gberarbeitet/weiterentwickelt.

Qualitatssicherung

SQM (Qualitatsmanagement fir soziale Einrichtungen)

Im Rahmen der Teambesprechungen bzw. der Teamtage wird ein Qualitditsmanagement fiir soziale
Einrichtungen (angelehnt an das Qualitatsmanagement des Caritasverbandes Miinchens ,SQMC")
entwickelt. Hierbei werden verschiedene Bedarfsgruppen ermittelt, sowie die Bediirfnisse, welche sie
in Bezug auf die Arbeitsgruppe Team der Kinderkrippe Breitenau haben. Die Leitung fiihrt einen
Ordner zum Qualitatsmanagement, in dem die Bedirfnisse sowie die Strategien festgehalten werden,
um diesen Bediirfnissen gerecht zu werden. Die Mallnahmen werden in unserer alltdglichen Arbeit
ausgefihrt, standig reflektiert und wenn notig weiterentwickelt und angepasst.

Beschwerden

Unser Beschwerdemanagement sieht vor, dass wir stets ein offenes Ohr fiir Kritik und
Verbesserungsvorschldge von allen Seiten haben. Eltern kénnen jederzeit auf uns zu kommen, um
einen Gesprachstermin zu vereinbaren. Bei Kleinigkeiten gentigt oft ein kurzer Hinweis oder eine
Frage im Tir- und Angelgesprach. Auch lber den Elternbeirat kdnnen jederzeit Sorgen und Kritik
gedulert werden. Die anonyme Moglichkeit zur Beschwerde findet sich in Form eines Briefkastens in
der Elternecke im Eingangsbereich. Dieser wird regelmaRig vom Elternbeirat geleert. Wir sind sehr
bemiht darum, konstruktive Kritik und Verbesserungsvorschlage anzunehmen und umzusetzen.

Elternbefragungen
Um unsere Arbeit stetig den Bedlrfnissen der Familien anpassen zu kdnnen, finden jahrlich anonyme
Elternbefragungen bei uns in der Einrichtung statt. Die Auswertung wird fiir alle Familien transparent

ausgewertet und im Team durchgesprochen. Anhand der Ergebnisse kdnnen wir unsere
padagogischen und organisatorischen Ablaufe an die Bedlrfnisse der Eltern anpassen.
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Schlusswort

Padagogische Arbeit ist lebendig und entwickelt sich, ebenso wie die Gesellschaft, in der wir
gemeinsam leben. Deshalb verstehen wir unsere Konzeption nicht als starres Konstrukt, sondern als
einen Prozess, der sich weiterentwickelt, reflektiert und immer wieder neu ausrichtet. Dabei ist es
unser Anspruch, offen fiir Veranderungen zu bleiben und uns achtsam
auf die BedUrfnisse der Familien und insbesondere der Kinder,
einzulassen.

Unsere Kinderkrippe soll ein Ort sein, an dem sich Kinder sicher und
geborgen fuhlen, Familien Vertrauen erleben und Mitarbeitende mit
Freude und Engagement wirken kdénnen. Ein Ort des Miteinanders, der
Wertschatzung und der gemeinsamen Verantwortung.

Gemeinsam mit Ihnen mochten wir diesen Raum gestalten,
weiterdenken und immer wieder neu beleben. Wir freuen uns auf eine
vertrauensvolle Zusammenarbeit und auf das Mitwirken aller, die
unsere Kinderkrippe zu einem besonderen Ort machen.

Danke fur Ihre Aufmerksamkeit.

Die Kita Breitenau — Kinderkrippe
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